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Depuis 25 ans, la Fondation Médéric Alzheimer, en s’appuyant sur la recherche en sciences humaines et sociales
(SHS) et en santé publique, fait progresser I'état des connaissances de la maladie d’Alzheimer, sur son
environnement et sur la vie avec la maladie via notamment son Observatoire.

Notre vision : batir une société inclusive, développer la prévention, améliorer 'accompagnement.

La Fondation met en ceuvre une approche pluridisciplinaire et décloisonnée : biomédicale, médico-sociale,
juridique, économique afin d’avoir une vue d’ensemble de la maladie d’Alzheimer et agir de maniére proactive.
Cette approche permet d’appréhender la maladie dans toutes ses dimensions, en France et a l'international. La
force de la Fondation est d’allier expertises scientifiques et capacité a soutenir ou conduire des expérimentations
de terrain innovantes afin de toujours mieux accompagner les personnes malades et leurs proches.

Suite au départ d’un de ses collaborateurs , la Fondation recrute

UN.E RESPONSABLE DE PROJET
a pourvoir immédiatement

Le/la responsable de projet sera chargé-e de mener a bien un ou plusieurs projets en construisant, suivant et
contrblant I'ensemble de son déroulement, conformément aux process de la Fondation. Les projets peuvent étre
de nature multiple, allant de I'organisation d’un appel a projet, a la réalisation d’une étude sur une nouvelle
méthode d’accompagnement des personnes vivant avec la maladie d’Alzheimer, en passant par la rédaction de
guides repéres, de revues de la littérature, de la vulgarisation scientifique, ou toute autre action de valorisation
des missions sociales de la Fondation.

Rattaché a la direction générale, il ou elle travaillera en étroite collaboration avec I'ensemble de I'équipe

1/ Etre garant du positionnement de la fondation sur les Interventions non médicamenteuses
e Poursuivre les actions de plaidoyer sur les interventions non médicamenteuses
e Assurer la coordination de I'appel a projet INM et I'accompagnement des lauréats
e Assurer la valorisation des travaux menés par la Fondation sur les INM en France et a I'international
e  Participation a des groupes de travail interne ou externe sur les INM
e Coordonne, prévoit les indicateurs

2/ Mener des études d’évaluation d’impact Assurer une veille prospective sur les innovations de I'écosystéeme
Alzheimer
e  Construire un projet d’étude : objectif, gestion administrative et juridique, planification, suivi
budgétaire ...
e Assurer la collecte des données, leur traitement, leur interprétation
e Assurer la valorisation des travaux en francais et en anglais par la rédaction de différentes
publications, des interventions orales ou toute autre « production » adaptée

3/ Contribuer a I'activité de la Fondation
e Assurer un support opérationnel aux responsables: de projets nécessitant les compétences (comme
les initiatives de terrain soutenues par la Fondation par exemple)
e Assurer une veille sur les sujets couverts par ses projets en cours, et de maniéere plus générale, sur
I'actualité de I'écosystéme Alzheimer
e  Contribuer a I’élaboration de la stratégie de la Fondation

4/ Concevoir et/ou animer des formations
e Assurer 'animation de modules de formation au sein d’un DU sur les INM
e Concevoir de nouveaux modules de formation sur les thématiques portées par la formation
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Niveau d'études souhaité : Master 2/ PhD dans 'une des spécialités suivantes : psychologue, neuropsychologue,
sociologue, anthropologue, ergothérapeute...

Qualités et compétence requises :

e Une expertise scientifique et pratique des interventions non médicamenteuses est fortement souhaitée
e Maitrise des techniques et outils de collecte et d’analyse des données

e Maitrise des méthodes scientifiques et outil d’évaluation d’impact

e  Montrer de la polyvalence et avoir une capacité a travailler en autonomie ;

e  (Capacité rédactionnelle

e Démontrer un esprit de synthése ;

e Etre force de proposition ;

e Etrerigoureux;

e Etre polyvalent

e Avoir une bonne aisance a I'oral en francais comme en anglais

Lieu : Paris 13
Statut : Cadre — CDI- Temps plein- salaire selon expérience

Pour candidater, merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation a recrutement@med-alz.org

La FMA est engagée dans une politique de recrutement sans aucune discrimination, fondée sur les compétences,
I'expérience et le profil des candidats, sans considération de leur genre, leur dge, leur nationalité, leur origine
ethnique, leur orientation sexuelle, leur statut de travailleur handicapé (RQTH). La FMA encourage toutes les
personnes compétentes a postuler.
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